
 

 

안전보건환경 경영 방침 및 정책 

(SHE Guideline and Policy) 

 

 

 

 

[안전보건경영 방침] 

SK케미칼㈜은 인간위주의 경영원칙을 바탕으로 SHE(Safety, Health and 

Environment – 안전, 보건, 환경) 경영이 가장 기본적인 요소임을 인식하고 

기업의 지속가능성과 안전하고 깨끗한 환경을 만들기 위해 SHE Mission을 궁극적 

목표로 하여 SHE Target을 달성한다. 

 

SHE Mission 

인간과 환경을 핵심가치로 인식하고, SHE 최우선 의사결정으로 이해관계자의 

행복을 추구한다. 

 

 



 
 

SHE Target 

1. 사고 “Zero” 

▪ 법적 수준 이상의 SHE 경영 추구 

▪ 구성원들의 실질적 활동  

▪ 사고의 투명성 유지  

2. 환경보전 

▪ 환경 관련 법규, 협약 및 규정 준수 

▪ 오염물질 배출 저감 

▪ 자원 및 에너지의 효율적 사용  

3. 구성원 건강증진 

▪ 질병예방/건강증진을 위한 활동 강화 

▪ 유해인자 취급 작업 안전 확보 

▪ 지속적 작업환경 개선 

4. 국내 Top Tier 

▪ 국내 Top Tier 수준 SHE 경영관리체계 구축  

▪ 협력업체 상생을 통한 동반성장  

▪ 형식-내용의 Balance 확보 

 

[개요] 

안전보건환경 정책선언 

SK케미칼은 경영에 수반되는 모든 사업장의 안전보건환경 최우선 경영을 

달성하기 위하여 本 정책을 선언한다. 

 

[적용범위] 

SK케미칼의 국내외 전 사업장은 본 안전보건 경영 정책을 적용 받는다. 또한, 

SK케미칼의 도급, 용역, 위탁 등 거래관계에 있는 이해관계자에게 본 안전보건 

경영 정책을 권장한다. SK케미칼은 안전보건 관련 법령 및 규정을 준수하며, 

해당 법령 및 규정에 위반되지 않는 범위 내에서 본 정책에 따라 안전보건 

계획을 수립 및 이행한다.   

 

[SHE 경영관리체계] 

SK케미칼의 SHE 기본 원칙은 글로벌 요구 수준에 부합하는 SHE 경영관리체계를 

갖추는 것입니다. 이에 따라 안전보건관련 국제 기준과 규정, 관계 법규를 

준수하여 안전보건 관리체계를 구축하고 있으며, 구성원의 자발적인 안전보건 

프로그램 및 SHE 관련 단체 협약 등을 안전보건경영방침과 연계하여 준수하고 

있습니다.  



 
 

SK케미칼은 전사 안전 및 보건에 관한 계획을 매년 이사회에 보고하고 있습니다. 

아울러 산업재해 예방 및 재발 방지대책 수립, 위험성 평가 등 안전보건과 

관련된 모든 안건은 근로자 대표가 포함된 산업안전보건위원회에서 심의 및 

의결하고 있습니다. “안전보건총괄책임자(겸 안전보건관리책임자)”는 안전보건 

정책의 실행을 포함한 회사의 안전보건 업무 전반과 도급인 및 관계수급인 

근로자의 산업재해 예방업무를 총괄 관리하며, SHE 경영관리체계를 지속적으로 

개선하기 위해 노력하고 있습니다.  

 

SK케미칼은 2030년까지 전사 근로손실재해율(LTIR, Lost Time Incident Tate) 

0.05 미만을 달성하는 정량적 목표를 수립하고 있으며, 이러한 중장기 목표 

달성을 위해 사업장에서 발생 가능한 리스크를 진단하고 있습니다. 발견된 

리스크에 대해서는 우선순위를 부여하고 개선을 위한 세부적인 계획 수립 및 

실행하여 예방을 위한 지속적인 모니터링을 강화할 계획입니다. 더불어 CEO와 

SHE 담당임원, 담당 부서장 성과평가지표 중 중점추진과제 내 안전보건 관련 

항목을 포함여 CEO포함 전사 성과평가 시 반영하고 있습니다. 또한, SK케미칼은 

법령 및 규제, 시장 상황, 산업 특수성 등을 고려하여 각 사업장에서 

안전보건환경 경영시스템에 대한 제3자 인증(ISO 45001 등)을 취득하고 이를 

유지함으로써 보다 신뢰할 수 있는 SHE경영관리체계를 구축하고 있습니다. 


